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Een nieuw naambord voor Trefpunt Het Palet? Dat fix je samen!

Tijdens de Beursvloer sloegen Vink Kunststoffen, Techno-Plaza en Dijkman
Coating de handen ineen. Het resultaat? Een prachtig bord én een gezellige

montageklus. Janneke Bos van Het Palet is dolblij: “Nooit gedacht dat één gesprek

op de Beursvloer zo'n mooie samenwerking zou opleveren!”
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Sjoerd Geurts, Peggy Blaauw en Audrey Jeurissen

Fotografie Jacques Kok, Eddy de Wild en Fardin Waezi




Nieuwe verbindingen

en een bijzonder
afscheid

Tien jaar Liemerse Uitdaging. Een mijlpaal die ons niet alleen trots maakt, maar ook bevestigt hoe waar-
devol ons werk is voor de regio. In die tien jaar hebben we 2.509 matches gerealiseerd met een maatschap-
pelijke waarde van ruim 2,8 miljoen euro. En het bijzondere is dat die waarde waarschijnlijk nog veel hoger
ligt. Want een match is vaak het begin van meer, van nieuwe samenwerkingen die niet in cijfers zijn uit te

drukken.

2024 was opnieuw een jaar vol mooie ontmoetingen,
waardevolle uitwisselingen en inspirerende samenwerkin-
gen. We realiseerden 236 matches met een totale waarde
van 295.754 euro. We zagen hoe bedrijven, verenigingen
en stichtingen elkaar steeds beter weten te vinden, niet
alleen op de Beursvloer, maar ook via de Spullenbank.
Hoogtepunten waren er in 2024 genoeg: een bruisende
Beursvloer met veel nieuwe gezichten, een inspirerend
Voorzittersdiner met spreker Job van Eunen, een bijzonde-
re winnaar van het Liemers Compliment (Fruitkwekerij

De Stokhorst) en een bijzondere match met medewerkers
van John Crane, waarover u verderop meer leest.

Wat vooral opviel, is dat de Liemerse Uitdaging leeft. Meer
dan ooit zijn ondernemers en maatschappelijke organisa-
ties bereid om samen impact te maken.

Dan terug naar de actualiteit. Naar 2025. Dit is een jaar van
verandering. Na bijna acht jaar nemen we afscheid van
Audrey Jeurissen als manager van de Liemerse Uitdaging.
Audrey heeft met haar tomeloze inzet, haar verbindende
kracht en haar passie een enorme bijdrage geleverd aan
het succes van onze organisatie. Namens het bestuur wil
ik haar bedanken voor alles wat ze voor de Liemerse
Uitdaging heeft betekend. Persoonlijk heb ik als voorzitter
de samenwerking met Audrey ook als zeer prettig ervaren.
Gelukkig laten we haar werk in vertrouwde handen achter.
Haar opvolger, Peggy Blaauw, brengt haar eigen energie en
visie mee en we kijken uit naar wat zij in de komende jaren
gaat betekenen voor de Liemerse Uitdaging.

Dat de Liemerse Uitdaging na tien jaar nog altijd groeit, is
te danken aan iedereen die zich ervoor inzet: de bedrijven
die hun kennis, materialen en tijd delen, de gemeenten en
vrienden van de Uitdaging die ons ondersteunen, en de
vrijwilligers die zich telkens weer met hart en ziel inzetten.
Die groei laat ook zien dat er nog altijd behoefte is aan
verbinding tussen het bedrijfsleven en maatschappelijke
organisaties. Dat motiveert ons om met dezelfde gedre-
venheid door te gaan.

Samen vormen we de Liemerse Uitdaging: een netwerk
waarin geven en ontvangen elkaar versterken. Ook in
de toekomst blijven we ons hiervoor met overtuiging
inzetten.
Sjoerd Geurts
Voorzitter Liemerse Uitdaging

Het bliift bijzonder om te zien wat we samen voor elkaaw kvijgen.
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De managers van alle Uitdagingen tijdens de managersdag van de Nederlandse Uitdaging

Een vereniging die een buurthuis wil opknappen maar geen verf heeft. Een bedrijf met overtollige bureaustoelen die

nog prima een tweede ronde mee kunnen. Een stichting die op zoek is naar juridisch advies. In de Liemers hoeven

deze vragen niet onbeantwoord te blijven. De Liemerse Uitdaging brengt maatschappelijke organisaties en bedrijven

bij elkaar om samen iets moois neer te zetten - zonder dat er geld aan te pas komt.

HOE WERKT HET?

Maatschappelijke organisaties hebben vaak geweldige
ideeén, maar niet altijd de middelen, kennis of helpen-

de handen om ze uit te voeren. Tegelijkertijd willen veel
bedrijven graag iets terugdoen voor de regio, maar weten
ze niet altijd hoe. Wij zijn de schakel die die twee werelden
verbindt. Bedrijven kunnen bijdragen met materialen, ex-
pertise of praktische hulp, en zo ontstaan er matches: waar-
devolle samenwerkingen waar iedereen beter van wordt.

VAN BEURSVLOER TOT SPULLENBANK

We organiseren ontmoetingen zoals Beursvloer de
Liemers, waar inspirerende gesprekken en nieuwe samen-
werkingen ontstaan. Daarnaast zorgt onze Spullenbank
ervoor dat overtollige spullen een tweede kans krijgen.
Ook helpen we bij diverse maatschappelijke projecten met
kennis, goederen en handjes

WAAROM BEDRIJVEN MEEDOEN
Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen (MVO) is

allang geen trend meer - het is een essentieel
onderdeel van goed ondernemerschap.
Steeds meer bedrijven ontdekken dat lokaal
iets betekenen niet alleen goed is voor de
samenleving, maar ook voor henzelf.
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Het versterkt de band met de regio, draagt bij aan een
positieve reputatie en maakt medewerkers trots op hun
werk. Bovendien leidt het vaak tot verrassende nieuwe
contacten en samenwerkingen.

SAMEN STERKER DANKZIJ EEN LANDELIJK NETWERK
De Liemerse Uitdaging staat niet alleen.

We zijn aangesloten bij de codperatie Nederlandse
Uitdaging, een netwerk van lokale Uitdagingen verspreid
over het hele land. Deze samenwerking stelt ons in staat
om kennis, ervaringen en succesvolle initiatieven met
elkaar te delen. Zo kunnen we niet alleen in de Liemers,
maar ook op bredere schaal maatschappelijke impact
maken.

Met de inzet van gedreven ondernemers en de steun van
Liemerse gemeenten, sponsors en vrienden blijven we
de verbindende schakel tussen bedrijven en maat-
schappelijke organisaties.
Samen maken we de Liemers sterker,
socialer en duurzamer.

Vevbinden,
vevstevken,
vevuieuwen



Onze prestaties in 2024

236 keer een match!
Samen maken we de
Liemers sterker

102 bedrijven
en organisaties die
anderen verder
hielpen!
Samen bereiken we
meer

50 vrijwilligers
in actie!
Onmisbaar en
goud waard

134 deelnemers
bij de Beursvloer!
Alles draait om de

ontmoeting

295.754 euro
aan waarde
toegevoegd!
Maatschappelijke
winst pur sang

Van

uitdagingen

naar
successen

72 matches
op de Beursvloer!
Verbindingen die
tellen

33.750 euro aan

steun ontvangen!

Een boost voor
onze missie

86 organisaties
geholpen!
Een helpende hand
op het

juiste moment

170 gasten
bij het eerste
Voorzittersdiner!
Netwerken aan
tafel

1742 goederen
hergebruikt!
Een tweede leven
voor mooie

spullen

Onze groei in maatschappelijke waarde

Sinds 2014 werken we aan een mooiere Liemers door waardevolle verbindingen te leggen tussen bedrijven en maatschap-
pelijke organisaties. Hoewel het aantal matches in 2024 iets lager uitviel dan in 2023, is de totale maatschappelijke waarde
juist gestegen. Dit laat zien hoe groot de impact van onze inspanningen is. Bovendien hebben we in 2024 maar liefst 1.742
goederen een tweede leven gegeven, wat een flinke toename is ten opzichte van voorgaande jaren.

Jaar na jaar weten steeds meer bedrijven en organisaties ons te vinden om samen te werken aan een sterkere regio.
We bouwen voort op een stevige basis en blijven ons inzetten voor nog meer mooie matches in de toekomst!

i
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Zonder vrijwilligers zou de Liemerse Uitdaging een stuk uitdagender zijn. Gelukkig hebben we een fantastisch team

van vrijwilligers die zich met energie en enthousiasme inzetten om maatschappelijke organisaties én onze eigen

organisatie draaiende te houden.

MATCHMAKERS
Eef Booltink

Erik Hendriks
Henk Coenraadts
Lotte Span
Moniek Vossebeld
Paul Kivit

Rachel Walraven
Roel Dijkman
Saskia Thijssen

BESTUUR
Aletta Laarberg

W.B.S. Rijnwaarden

Hendriks Coffee

Coenraadts Consultancy

Span Finishing

Welcom

Plavei

Walraven WebWerk

Dijkman Coating

Rabobank Arnhem en Omstreken

Laarberg Notarissen en
Scheidingsbemiddelaars

Annemieke Miltenburg Innerwaard Integrale Kindcentra

Jacqueline ter Horst
Mieke van der Steen
Richard Thuss
Sjoerd Geurts
Sylvia Verhaar

BEURSVLOERTEAM

Frank Godschalk
Jacqueline ter Horst
Noud Kraaijvanger
Moniek Vossebeld

OPERATIONEEL TEAM

Peggy Blaauw
Tonny Heijmen

Ownze

Rabobank Arnhem en Omstreken
Woonstichting Vryleve

R&A Accountants en Adviseurs
Geurts Media

Liemerse Uitdaging

Caleidoz

Rabobank Arnhem en Omstreken
Santé Partners

Welcom

Projectmanager
Management assistent

ADVIESGROEP
Bert Frélich
Cris van Arkelen
Debby Kok

Dorien Schweckhorst

Johan Huttinga
Joyce Zwaga-Komen
Marije Eleveld

Pascal van der Maas
Paul Beker

Peter Pennekamp
Stef Bijl

ONDERSTEUNERS
Axel Jansen

Chris van de Ven
Eric Boschman

Jacques Kok
Johan Kemperman

Marjan Span-Joosten

Sjoerd Geurts
Thijs Hulshof

Kunstwerk!

Rabobank Arnhem en Omstreken
Candea College
Caleidoz

Santé Partners
Gemeente Duiven
Gemeente Montferland
Welcom

De Ogtent/Horsterpark
Gemeente Westervoort
Gemeente Zevenaar

JAZO Zevenaar

Transport en opslagruimte
MDT by Hope XXL
Kantoorruimte

CP GrafiMedia Drukwerk
FJK Fotografie

GRIP Adviseurs

Financiéle verantwoording

Het Span Vormgeving
Geurts Media

PUIK Hosting

Website hosting

-PU\V\Ae\riV\g:
wijwilligers met

hawvt voov
Ae Liemevs

Ons bestuuren
management team
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Maak impact met ons!

Lokale verenigingen en stichtingen houden de Liemers
draaiende. Ze brengen mensen samen, organiseren
activiteiten en maken onze regio nét dat beetje mooier.
Maar soms zitten ze met hun handen in het haar. Een club
zonder fatsoenlijke stoelen, een stichting met een website
uit 2005, of een sportvereniging die dringend nieuwe
materialen nodig heeft.

En daar kom jij in beeld. Als ondernemer weet je hoe je
dingen voor elkaar krijgt. Waarom zou je jouw kennis,
spullen of netwerk niet inzetten om maatschappelijke
organisaties vooruit te helpen?

HOE KUN JIJ HET VERSCHIL MAKEN?

1/ Spullen over? Die bureaustoelen in de opslag? De laptops
die je toch niet meer gebruikt? Geef ze een tweede leven
bij een club die ze wél nodig heeft.

1/ Slimme ideeén? Jouw financiéle tips, juridische adviezen
of marketingtrucs kunnen een stichting enorm vooruit
helpen. Kleine moeite, groot verschil!

1/ Ruimte zat? Bied je vergaderzaal of kantoorruimte eens
aan een lokale vereniging aan. Grote kans dat zij je
eeuwig dankbaar zijn.

1/ Handen uit de mouwen? Met je team een speeltuin
opknappen of een buurthuis schilderen? Een dagje
samen de schouders eronder en je hebt gegarandeerd
een topdag!

1/ Actief bijdragen? Word matchgroeplid of kom naar de
Beursvloer! Wees een van die bedrijven die in no-time
matches weet te maken.

+/ Natuurlijk is financiéle ondersteuning ook welkom. Als
Vriend van de Liemerse Uitdaging draag je bij aan de
continuiteit van onze projecten en initiatieven.

WAT LEVERT HET JOU OP?

Naast een goed gevoel, een positief imago en een waar-
devolle bijdrage aan de regio, ontstaan er verrassende
samenwerkingen. Een tegenprestatie kan van alles zijn: een
exclusief optreden, een workshop of gewoon een heleboel
blije gezichten.

MAATSCHAPPELIJKVERANTWOORD ONDERNEMEN,
MAAR DAN MAKKELLJK

Wil je concreet invulling geven aan Social Return on Invest-
ment (SROI)? Of zoek je een manier om maatschappelijk
verantwoord ondernemen op een leuke en zichtbare manier
aan te pakken? Wij denken graag met je mee!

Deze foto laat mooi zien hoe bedrijven op diverse manieren bijdragen
aan de Liemerse Uitdaging. Tim Hoen (links) van AtmR Gifts doneerde
kerstpakketten en levensmiddelen voor minima-gezinnen,

terwijl Gewald Maassen (JAZO Zevenaar)
met de vrachtwagen klaarstond om
alles op te halen en te bezorgen.

Eew amder
helpen maakt
DOE JE MEE? omdevnewmen
Of je nu iets geeft, regelt of een wo

match maakt - jouw bijdrage \NO\O\V'd\eVO“CV'
helpt de Liemers vooruit.
Laat van je horen, dan kijken we
samen hoe jij kunt bijdragen. Eén ding

is zeker: de impact is groter dan je denkt!

Scande QR
voor meer info
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Tijd voor nieuwe uitdagingen

Na bijna acht jaar aan het roer van de Liemerse Uitdaging is het moment daar: ik draag met trots het stokje over aan

Peggy Blaauw. Een mooie stap, want de organisatie staat als een huis en draait dankzij de inzet van talloze vrijwilligers,

betrokken ondernemers en bevlogen organisaties op volle toeren. Ik weet zeker dat Peggy dit met net zoveel passie

zal voortzetten!

Het was geen makkelijke keuze om te stoppen, want wat
heb ik hier ongelofelijk veel mooie momenten beleefd. De
energie binnen de Liemerse Uitdaging, de bereidheid om
samen te werken en de impact die we met elkaar hebben
gemaakt - dat is waar het om draait. Het is een organisa-
tie waarin bedrijven, maatschappelijke organisaties en
inwoners écht (leren) samenwerken, en dat is iets waar ik
ontzettend trots op ben.

MIJN TIJD ALS MANAGER

Van nature ben ik een tikkeltje chaotisch, maar vooral
iemand die niet te lang praat en gewoon gaat doen! En ja,
soms lukt iets niet meteen, maar dan vind je gewoon een
andere weg - er leiden tenslotte meerdere wegen naar
Rome. Uiteindelijk komt het altijd goed. Dat heb ik in al die
jaren wel geleerd: samenwerken en hulp durven vragen is
de sleutel tot succes. Gelukkig had ik daarbij een ontzet-
tend fijn bestuur dat mij altijd het vertrouwen gaf, én een
geweldige rechterhand: Tonny. Zij heeft mij enorm veel

werk uit handen genomen en zal dat ook voor Peggy doen.

Een onmisbare kracht binnen de organisatie!
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Eén moment zal me altijd bijblijven: de coronatijd. Terwijl
de wereld op slot ging, zagen we in de Liemers hoe krach-
tig solidariteit kan zijn. Dankzij een krachtige hartenkreet
kregen we talloze iPads gedoneerd voor Liemerije, zodat
ouderen contact konden houden met hun geliefden. Dat
was zo'n moment waarop je voelt: dit is waarom we doen
wat we doen.

WAAROM IK STOP?
Omdat er thuis een geweldige uitdaging op me wacht:
mijn gezin. Daar gebeuren op dit moment zulke leuke
dingen en ik wil daar met volle teugen van genieten. Maar
wees gerust, ik verdwijn niet helemaal. Je weet maar nooit
wanneer onze wegen zich weer kruisen. Dus ik zeg geen
doei, maar tot ziens! En voor Peggy: heel veel succes en
plezier. Je hebt een fantastische club om mee samen te
werken!

Audrey Jeurissen

tussen bedrijven en

nmulscnumjeﬂlice
projectan.
Wi kenmis, materialen
an menskracht.




Peggy

Graag stel ik mij aan jullie voor als de nieuwe manager van de Liemerse Uitdaging.
Mijn naam is Peggy Blaauw, ik ben 48 jaar, trotse moeder van vier dochters en getrouwd met Jeroen. Ik heb een grote
passie voor het verbinden van mensen en organisaties om samen maatschappelijke impact te maken.

Als oprichter van GoClean heb ik ervaren hoe krachtig
samenwerking kan zijn om onze leefomgeving schoner en
duurzamer te maken. Daarnaast werk ik bij Hope XXL - MDT,
waar ik mij inzet om de verbinding tussen jong en oud te
versterken. Door de jaren heen heb ik gezien hoe waarde-
vol het is om verschillende generaties en sectoren samen te
brengen om maatschappelijke vraagstukken op te lossen.
Dat is dan ook de rode draad in mijn werk.

De Liemerse Uitdaging heeft al een sterke basis als brug
tussen bedrijven en maatschappelijke organisaties.

Mijn ambitie is om deze beweging verder uit te bouwen,
nieuwe samenwerkingen aan te jagen en ondernemers te
laten zien hoe betekenisvol hun betrokkenheid kan zijn.
Samen kunnen we écht impact maken en onze regio nog
sterker en socialer maken.

Met veel enthousiasme neem ik het stokje over van Audrey,
die zich al die jaren met enorme inzet heeft ingezet voor
de Liemerse Uitdaging. Dankzij haar harde werk en toewij-
ding kom ik in een gespreid bedje terecht, en daar ben ik
haar ontzettend dankbaar voor. Ook wil ik mijn waardering
uitspreken voor het team en alle betrokkenen. Dankzij hun
energie en betrokkenheid staat dit prachtige initiatief als
een huis.

HEB JE EEN VRAAG, EEN IDEE OF EEN UITDAGING?
Ik nodig je van harte uit om met mij in gesprek te gaan.

Laten we samen mooie dingen realiseren!

Peggy Blaauw Manager

Samen kumnen

/ -
we écht vevsc hil W\o\\éevx Peggy samen met Sjoerd Geurts (links) en Richard Thuss

en owze vegio wog

stevker en

socialer maken.
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LIEMERSE of® U/

Tien jaar geleden, in 2014, was het zover: de Liemerse Uitdaging werd geboren. = || i
. i g "

Geinspireerd door het succes van de Arnhemse Uitdaging, besloten we in de = qu
Liemers onze mouwen op te stropen en verbindingen te leggen tussen . (il
bedrijven en maatschappelijke organisaties. Sylvia Verhaar richtte eerst de
Montferlandse Uitdaging op, waaruit later de Liemerse Uitdaging voortkwam.
Zij legde het fundament voor alles wat we sindsdien hebben gedaan.

Wat is er in die tijd veel gebeurd! We hebben ruim 2500 matches gerealiseerd
en een maatschappelijke waarde van meer dan 2,8 miljoen euro gecreéerd.
Elk jaar schommelen we rond de 250 matches, met als absoluut hoogtepunt
de Beursvloer, die zich in de afgelopen jaren heeft ontwikkeld tot een van de

bekendste evenementen op het gebied van samenwerking in de regio.

Maar we doen meer dan alleen matches maken. De Spullenbank is niet meer weg
te denken, en het idee om meubels, apparaten en andere spullen een tweede
leven te geven, is uitgegroeid tot een groot succes. Duizenden artikelen hebben
een nieuwe bestemming gevonden, en dankzij de bijdragen van het bedrijfsleven
kunnen we heel veel organisaties blij maken met materialen die anders misschien
verloren zouden zijn gegaan.

Wat ons ook bijzonder maakt, is dat we bedrijven en organisaties niet alleen
verbinden met stichtingen en verenigingen die hulp nodig hebben, maar dat we
elkaar ook blijven inspireren. Het Liemers Compliment, waarmee we bedrijven
bedanken voor hun maatschappelijke inzet, is ondertussen een waardevol teken
van waardering geworden, en niet voor niets! Door deze bedrijven in het zonnetje
te zetten, hopen we anderen te inspireren hetzelfde te doen.

leder jaar zien we weer hoe hard verenigingen en stichtingen soms een helpende
hand kunnen gebruiken. En gelukkig lukt het telkens weer om bedrijven in de
regio te betrekken en hun maatschappelijke betrokkenheid om te zetten

in concrete steun.

Vanuit het stevige fundament dat Sylvia Verhaar in 2014 legde, ging Audrey
Jeurissen in 2017 aan de slag bij de Liemerse Uitdaging en heeft zij de organisatie
verder laten groeien. En nu is het tijd voor een nieuwe fase: Peggy Blaauw neemt
het stokje over, en met haar enthousiasme, humor en ervaring gaan we samen
met alle betrokkenen door met het realiseren van mooie dingen in de regio.
Want uiteindelijk gaat het niet om ons -
het gaat om de mensen met wie we samen
impact maken. En daar blijven we elke dag
met plezier voor werken!
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Tien jaar Liemerse Uitdaging - een mijlpaal waar we natuurlijk bij stil wilden
staan. Maar hoe doe je dat op een manier die écht bij ons past? Geen groot
feest met ballonnen en confetti, maar iets waar verenigingen en stichtingen in
de Liemers echt wat aan hebben. Zo ontstond het idee voor het Voorzitters-
diner: een avond vol goed eten, nieuwe ontmoetingen en vooral veel inspiratie.

Op donderdag 6 juni verzamelden ruim 150 voorzitters en bestuurders zich in
De Ogtent in Duiven. Geen vaste tafelschikking, geen lange speeches, maar
gewoon lekker aanschuiven en in gesprek gaan. Over successen, uitdagingen en
alles daartussenin. En dat werkte: mensen die elkaar nog nooit hadden ontmoet,
raakten aan de praat en wisselden ideeén en gegevens uit.

De avond kreeg een extra energieboost van Job van Eunen, auteur van

De gelukkige vereniging. Met humor en scherpe inzichten liet hij zien hoe je als
vereniging op een andere manier naar vrijwilligers en groei kunt kijken.

En als verrassing kreeg iedereen zijn boek mee naar huis - een mooie herinnering
én hopelijk een bron van inspiratie.

Dankzij De Ogtent, Zalencentrum Staring, MDT/Hope XXL, Eddy de Wild Fotogra-
fie, Rabobank en Job van Eunen werd het een avond om niet snel te vergeten.
En wie weet... misschien is hiermee wel een mooie nieuwe traditie geboren!



Voor maatschappelijke organisaties

Draai je als vereniging of stichting op volle toeren, maar loop je tegen een probleem aan waar je zelf niet uitkomt?

Een website die nodig gelipdatet moet worden, een wankele kast die op instorten staat, of een evenement

waarvoor je nog net die ene expert mist. Geen paniek! De Liemerse Uitdaging is er om je te helpen. Wij koppelen

jouw vereniging of stichting aan ondernemers die graag hun kennis, spullen of tijd inzetten - en dat allemaal

zonder dat er een cent aan te pas komt.

WAT KUN JE VRAGEN?

Eigenlijk alles waar je als vereniging of stichting hulp bij
kunt gebruiken! Denk aan extra handen voor een klus,
zoals het opknappen van jullie clubhuis. Of aan PR-advies
om meer leden en donateurs te bereiken. Misschien zoek
je hulp bij administratie, financién of juridische zaken?
Zelfs praktische dingen, zoals nieuw meubilair, kunnen via
de Liemerse Uitdaging geregeld worden.

Een mooi voorbeeld is Inloophuis De Herberg in Wester-
voort (zie foto). Door een verbouwing moesten zij tijdelijk
naar een andere locatie en hadden ze dringend kasten
nodig om hun administratie op orde te houden. Dankzij
SRM Verzekeringen, die enkele kasten beschikbaar stelde,
waren zowel een verrijdbare ladekast als een afsluitbare
kantoorkast snel geregeld. Een perfecte match!

MATCH MET EEN LEUKE TEGENPRESTATIE
Ondernemers helpen met liefde, maar een beetje weder-
kerigheid maakt het nég leuker. Misschien kun je iets terug
doen: een rondleiding geven, een bedankje op social
media of een optreden verzorgen. Zo blijft geven en

ontvangen mooi in balans!

Duvf te wwagen,
i \
Je zu ‘l"\‘/evvo\$¥ . -
Zijw A I-"
.

1 |

hoeveel amdeven ..~ T
willen geven.
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ZO WERKT HET:

1/ Dien je aanvraag in via www.liemerseuitdaging.nl

1/ Wij beoordelen je aanvraag en nemen indien nodig
contact met je op

1/ Wij zoeken een ondernemer of organisatie die je kan
helpen

\/ Is er een match? Dan brengen we jullie in contact

1/ Samen maken jullie afspraken en voeren de match uit

\/ Jij bedankt je match op een manier wat bij jouw
organisatie past

Tip 1: Hoe duidelijker je vraag, hoe sneller we een
ondernemer vinden die kan helpen.

Tip 2: Neem eens een kijkje op onze website bij
Vraag & Aanbod - misschien staat daar precies wat
jouw organisatie nodig heeft!

Natuurlijk ben je ook van harte welkom op Beursvloer
de Liemers. Dé plek om in één keer meerdere betrokken
ondernemers te ontmoeten die graag iets voor je
betekenen!

Vrijwilligers van Inloophuis de Herberg
halen de kasten bij SRM Verzekeringen op.
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Liemers Cmpliment 2024

Voor een man met een groc
hart (en heel veel appels)
Sommige mensen doen gewoon r
beetje extra. Niet omdat het
omdat ze niet anders kunnen.’
van Fruitkwekerij De Stokhor
Hij runt niet alleen een pra , uf,

maar strooit ook gul met endelijkheid en -
uiteraard - appels. Dit comp jéren"op
hem te wachten.

ent lac

=5 1
DE MAN, DE MYTHE, DE APPELKONING

Theo is niet zomaar een fruitteler. Samen met zijn vrouw
Anja en zoon Alec zorgt hij voor een flinke dosis vriende-
lijkheid in de regio. Hij is de man die op zondagen appels
langs de dijk zet voor dorstige fietsers, in coronatijd oude-
ren verraste met fruitpakketjes en die jaarlijks Sinterklaas
per pluktreintje naar de basisschool rijdt.

Zijn boerderij is een soort maatschappelijk knooppunt
waar altijd iets gebeurt - van steun aan goede doelen tot
hulp voor collega-ondernemers. De familie Wolters deelt
hun verse producten met verenigingen en evenemen-
ten, helpt goede doelen en steunt talloze initiatieven. Ze
verbinden mensen, lossen problemen op en doen dat alles
met een glimlach. En als je hun social media volgt, zie je
meteen hoe normaal dit voor hen is.

En dan die positiviteit... Legendarisch! Toen inbrekers
zijn koelcel leeghaalden, wenste hij ze op Facebook een
smakelijke barbecue. En toen de bliksem zijn appelsorteer-
machine uitschakelde? “Ach, dan sorteren we toch met de
hand!”Theo regelt het. En als hij het zelf niet kan, dan kent
hij wel iemand die het kan.

EEN DIKVERDIEND COMPLIMENT

Tijdens de zomerborrel van de Liemerse Uitdaging, op het
altijd gezellige erf van De Stokhorst, werd Theo verrast met
het Liemers Compliment. Wethouder Joyce Zwaga-Komen
van de gemeente Duiven hield een lofrede waarin al snel
duidelijk werd: deze onderscheiding had niet beter terecht
kunnen komen.

Met het Liemers Compliment erkent de Liemerse Uitda-

ging ondernemers die zich belangeloos inzetten voor
hun omgeving. Ze worden voor deze bijzondere inzet ook
door de Gelderlander geinterviewd. Theo voegt zich in
een mooie rij van eerdere winnaars zoals de familie Span
(2023), Marc Rosendahl (2022) en Roel Dijkman (2021).
Net als zij laat Theo zien hoe waardevol maatschappelijke
betrokkenheid is. Dit compliment is hem dan ook meer
dan gegund!
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Beursvioer de Liemers

Elk jaar is Beursvloer de Liemers dé plek waar verenigingen, stichtingen en bedrijven samenkomen om slimme matches
te maken - zonder dat er een cent aan te pas komt. Dankzij de samenwerking met welzijnsorganisaties Caleidoz, Santé
Partners en Welcom worden vraag en aanbod op een unieke manier bij elkaar gebracht. Geen papieren rompslomp,
geen ingewikkelde trajecten, maar een bruisend netwerkevent waar je binnen een uur concrete hulp kunt vinden.

Beuvsvlocev
Ae Liewmers:
ontwmoeten,
vevbinden,
vevstevkeu!

DYNAMIEK, DEALS EN DWEILORKEST

Op 18 november 2024 was het zover: de 8ste editie van
Beursvloer de Liemers, dit keer in Kulturhus de Nieuwhof
in Westervoort. Burgemeester Arend van Hout opende
de avond met inspirerende woorden, waarna presentator
Pascal Bos de sfeer er goed in bracht en iedereen klaar-
stoomde voor een uur vol onderhandelen, netwerken en
onverwachte samenwerkingen.

Met meer dan 120 bezoekers uit zeventig verschillende
verenigingen en bedrijven zat de sfeer er goed in. In een
uur tijd werden er maar liefst 72 matches gemaakt met een
maatschappelijke waarde van ruim 79.000 euro. Van juridi-
sche adviezen tot sportmaterialen, van PR-workshops tot
vrijwilligers voor een grote klus - de meest uiteenlopende
hulpvragen kregen een creatieve oplossing.

Na het matchen was het tijd om te genieten van een heer-
lijke maaltijd, met liefde bereid door de vrijwilligers van
de Musharake kookgroep. En alsof dat nog niet genoeg
was, zorgde dweilorkest Loos Alarm ondertussen voor een
muzikale afsluiting om de sfeer nog verder te verhogen.

DIT JAAR ERBIJ ZIJN? Wil je als vereniging, 3 okl =1
stichting of ondernemer ook meedoen aan i’%
LFy 8

de Beursvloer? Mis het niet! Scan de QR voor

meer info of kijk op onze website.

@s-=
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DE KRACHT VAN EEN GOED GESPREK

De Beursvloer is hét bewijs dat maatschappelijke im-

pact niet ingewikkeld hoeft te zijn. Een match is vaak zo
gemaakt en levert voor beide partijen iets moois op. Want
een bedrijf dat sportmaterialen schenkt aan een club, krijgt
daar misschien wel een leuke clinic of naamsvermelding
voor terug. Wederkerigheid maakt het extra waardevol!




WA

Elf leerlingen van Agora Liemers College hebben de han-
den uit de mouwen gestoken in Voedselbos De Liemers.
Op de fiets naar Duiven, een rondleiding door het bos en
daarna volop aan de slag: fruitbomen planten, compost
halen en piketpalen plaatsen. In drie uur tijd hebben ze
meer dan 60 bomen en struiken geplant!

Tijdens de lunch genoten ze van een vers broodje en na
afloop van zelfgemaakte appeltaart. Hoe ze de dag om-

schrijven? Koud, leuk en gezellig! In het voorjaar komen ze
terug om te zien hoe het bos groeit - én om te proeven!
Door op jonge leeftijd al kennis te maken met vrijwilligers-
werk, ervaren leerlingen hoe waardevol hun inzet is voor
de samenleving. Deze verrassende samenwerking kwam
tot stand op de Beursvloer waar wij voor de eerste (en
zeker niet de laatste) keer aan deel namen!

Joram van Kempen - Agora Liemers College

CREATIVITEIT EN VERBINDING TIJDENS INSPIRERENDE VRIJWILLIGERSBIJEENKOMST

Dankzij een mooie match op de Beursvloer konden wij op
18 maart een bijzondere bijeenkomst organiseren voor
vrijwilligers in Montferland.

SAMEN VISSEN: GEZELLIGHEID AAN DE WATERKANT!
Op zaterdag 24 augustus was het zover: de bewoners van

De Schans gingen Samen Vissen! Dankzij een mooie match
op de Beursvloer 2023 mochten zij, onder begeleiding van
vrijwilligers van HSV Ons Eiland Rijnwaarden, een heerlijke
ochtend aan de waterkant beleven.

Eerst een kop koffie met een koek, daarna hengels uit en
dobbers in het water. En ja hoor, de eerste vissen werden
al snel gevangen! Gerrit Baars haalde zelfs een prachtige
brasem van 25 cm binnen - zijn vader moest eens weten...
Na afloop? Een smakelijk broodje kroket en alleen maar

blije gezichten. Rust, gezelligheid en mooie herinneringen:

dat is de kracht van Samen VISsen!

Daisy Markerink - Hengelsport Federatie Midden Nederland

Onder de energieke leiding van Ole van FIEM gingen ruim
20 vrijwilligers creatief aan de slag en werden op een pret-
tige manier uit hun comfortzone gehaald.
En met succes: alleen maar positieve reacties!
FIEM is een kunstpodium in Loerbeek waar dagbesteding
wordt aangeboden, met een bijzondere focus op hoogbe-
gaafde jongvolwassenen van 18-40 jaar. Voor onze vrijwil-
ligers werd het een avond vol creativiteit, verbinding en
vooral veel schik! Dankzij de Beursvloer kunnen wij vrijwilli-
gers steeds weer verrassen met inspirerende activiteiten.
Moniek Vossebeld - Vrijwilligerswerk Montferland
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ane zet zich in

Bij John Crane vinden we het belangrijk om als bedrijf maatschappelijk betrokken te zijn.

Niet alleen binnen onze organisatie, maar juist ook daarbuiten, in de regio waarin we werken.
Daarom vroegen we de Liemerse Uitdaging om ons te koppelen aan een maatschappelijk project
waarin we écht de handen uit de mouwen konden steken. Samen met Santé Partners vonden ze
drie prachtige initiatieven: Graag Gedaan Westervoort, Liemerije ouderenzorg en

Stg. Milieuvrienden Duiven.

Op 11 juni gingen onze medewerkers enthousiast aan de slag. Klussen, wandelen met ouderen,
helpen in een voedselbos — iedereen droeg op zijn eigen manier bij. Het werd een dag vol mooie
ontmoetingen en waardevolle ervaringen. Onze collega’s waren unaniem: dit smaakt naar meer!

“Met een paar uur inzet kun je een enorme positieve impact maken. Het was geweldig om

iets te kunnen betekenen voor mensen die wat extra hulp kunnen gebruiken.”

“Niet alleen steun je een goed doel, maar je leert je collega’s op een heel andere manier
kennen. Dat maakt het dubbel zo waardevol!”

“Fantastisch om samen buiten de werkomgeving bezig te zijn en een sociaal verschil te
maken. Ik kijk nu al uit naar de volgende keer!”

We hopen dat ons voorbeeld andere bedrijven inspireert.
Waar zet jouw bedrijf zich voor in?
Anton Geurts - John Crane




VAN DUIVEN NAAR LUTTENBERG
Soms begint een groot plan met een klein idee... en een
bestelbusje! Op een donderdagmiddag vertrokken we
richting Duiven, waar INTER twee pallets vol vrolijk gekleur-
de kratjes voor ons klaar had staan. Via de Raalter Uitdaging
kwamen we in contact met de Liemerse Uitdaging en
vonden daar deze perfecte match!
Maar wat moet je met 50 houten kratjes? Nou, in 2025
bestaat ons prachtige amfitheater Het Lommerrijk 25 jaar!
En om dat te vieren, fleuren we het bos rondom het podium
op met kratten vol voorjaarsbloeiers. Na het feest krijgen
onze sponsoren een fleurige verrassing mee naar huis.
Dank aan de Liemerse Uitdaging, INTER en iedereen die
meepuzzelde om alle kratjes in het busje te krijgen!

Jenneke van Doesburg - Het Lommerrijk

STOELEN VOOR FORT PANNERDEN: EEN ONVERWACHTE WIN!

Fort Pannerden was al een tijd op zoek naar comfortabele haalden ze op. Bedankt Plavei en Liemerse Uitdaging voor
stoelen voor onze presentatie- en bezoekersruimte. deze onverwachte maar geweldige match!
De oude stoelen waren versleten en we wilden graag wat Jos Peters - Fort Pannerden

extra comfort voor onze gasten. Via een tip van een
vrijwilliger besloot ik naar de Beursvloer te gaan.

Onze eerste deelname was een succes, maar helaas...
nog geen stoelen.

Tot onze grote verrassing kreeg ik enkele dagen later
bericht van de Liemerse Uitdaging. Ze hadden hun net-
werk aangesproken en Woningcorporatie Plavei had een
grote hoeveelheid stapelbare stoelen beschikbaar! Hoe
fantastisch is dat? We regelden meteen een aanhanger en

VAN EMMER EN DWEIL NAAR EEN SCHROBMACHINE
Toen we bij Voedselbank Zevenaar naar ons nieuwe pand

verhuisden, stonden we voor een grote schoonmaak.
Onze vrijwilligers, die wat ouder zijn, moesten de vloer
eerst met emmer en dweil doen, maar dat werd steeds
zwaarder. Via de Liemerse Uitdaging vroegen we om hulp,
en binnen no-time reageerde Stichting Dorpsnoot uit Loo.
Zij hadden een schrobmachine over, die ze zelf via de
Liemerse Uitdaging van Liemerije kregen.

Wat een uitkomst!

Het mooiste van alles: we konden iets terugdoen.

Een percolator die wij niet nodig hadden, gaven we aan
Dorpsnoot. Zo helpen organisaties elkaar echt verder.

En we zijn nu niet alleen een schrobmachine rijker, maar
ook een mooie nieuwe verbinding! ledereen blij!

Henk Lourens - Voedselbank Zevenaar
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2024 zit erop! We hebben mooie verbindingen gelegd, bijzondere matches A
gemaakt en samen de Liemers een boost gegeven. Maar genoeg achterom- Een dikke danijeI aan

gekeken, tijd om vooruit te blikken! iedereen die zich in 2024

. . _ , . heeft ingezet!
In 2025 blijven we inzetten op het verbinden van jongeren met bedrijven en

organisaties. Goed voor de toekomst van de arbeidsmarkt, goed voor de regio Vrijwilligers, ondernemers,
en vooral omdat we geloven dat de talenten van morgen vandaag al ontdekt sponsors, vrienden en
mogen worden. Ook maatschappelijk verantwoord ondernemen blijft een speer- founders, dankzij jullie
punt. Ondernemers met een groot hart helpen we graag om hun steentje bij te zijn er talloze mooie matches
dragen - op een manier die bij ze past en écht impact maakt. Of het nu gaat om

en samenwerkingen

een dagje klussen bij een stichting, het doneren van materialen of het ondersteu-

nen van lokale initiatieven: iedere bijdrage, groot of klein, maakt een verschil. ontstaan.

Met die energie bouwen
Natuurlijk staat er ook weer een bruisende Beursvloer op de planning. Want niets we verder aan een
is mooier dan te zien hoe vraag en aanbod live samenkomen en er in een paar krachtig 2025!
uur tijd prachtige matches ontstaan. Daarnaast blijven we nauw betrokken bij
projecten van de Nederlandse Uitdaging, zodat we niet alleen lokaal, maar ook
landelijk kunnen leren en groeien.

DE HELDEN ACHTER DE SCHERMEN - -
Laten we eerlijk zijn: zonder de inzet van onze fantastische vrijwilligers en MOOle a\mg €n
ondersteuners zou de Liemerse Uitdaging niet draaien. Van telefoontjes plegen, 3@‘960\"'@"\
introducties doen tot het regelen van evenementen en administratie: zij zorgen 0\\ S we
ervoor dat alles op rolletjes loopt.
Maar... we kunnen altijd wel wat extra handjes gebruiken! Ae b\o‘“&\e“
Na jaren vol inzet nemen onze matchmakers Boris Wielinga, Anne Aaldering, ‘(\'\eev\s\ o\o\“!
Elise Nibbeling, Hans Becker, Hans Willems en Marieke Bach afscheid.
Een applaus voor hun geweldige werk! Wil jij in hun voetsporen treden?

We hebben plek voor nieuwe matchmakers!

Vacature
alert!

Onze matchgroep zoekt
versterking! Ben jij ondernemer,
organisator of iemand die
energie krijgt van verbinden?
Heb je tijd en zin om met ons
mee te denken?

Dan zoeken wij jou!

Mail ons of scan de QR en
neem direct contact op!

SHO)
o

L)

=
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Liemerse Uitdaging
Remigiusplein 13E (MDT-Hope XXL)
6921 BL Duiven

Tel 06 15 89 68 68
info@liemerseuitdaging.nl
www.liemerseuitdaging.nl

Volg ons ook op:

[De =

AL
¢ 5
=

EMERSE o® L//TDAGIN

Waoiar mensen
ew bedvijven
elkaav helpen,

ontstaat echte
waavAe



